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ランク達成PV

アクティブエンローラー 1 1 1 2 2 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 12 12 12 12 12

ランク達成OV 200 500 1,000 2,500 5,000 10,000 15,000 20,000 30,000 40,000 50,000 60,000 80,000 100,000 150,000 200,000 250,000 500,000 1,000,000 2,000,000 3,000,000

Small leg OV 80 200 400 1,000 2,000 4,000 6,000 8,000 12,000 15,000 20,000 24,000 30,000 40,000 60,000 100,000 125,000 250,000 500,000 1,000,000 1,500,000

支払いレベル（各４％） 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 10 10 11 11 11 12 13 14 14 14 14

4 6 8 10 12 14 16 18 20 22 24 26 32 38 44 52 60

$200 $600 $1,000 $1,200 $1,500 $2,000 $2,500 $3,000 $4,000 $6,000 $8,000 $10,000 $15,000 $35,000 $70,000 $140,000 $200,000

$100 $300 $500 $600 $750 $1,000 $1,250 $1,500 $2,000 $3,000 $4,000 $5,000 $7,500 $17,500 $35,000 $70,000 $100,000

●MADボーナス 2口 3口 4口 6口 8口 10口

●グローバルボーナス 2口 3口 4口 6口 8口 10口

●チェアーマンボーナス
ポジション

２nd
ポジション

3ｒd
ポジション

４th
ポジション

●小売利益

●TOP10グロース
ボーナス

Javita　Compensation　Plan

ランク

アソシエイト コンサルタント スーパーバイザー マネージャー ディレクター パートナー チェアーマン

小売販売を通じ得られる利益

100PVもしくは、50PVのオートシップを組んでいること

●ランクアドバンスメント
マッチングボーナス

達成期間（登録後の月数）

期間内

紹介者 紹介者は、上記達成者と同等もしくは上のランクを同月に達成していると、各金額の50％が支払われる。（但し、下のランクの場合は25％が支払われる。）

期間外

紹介者 紹介者は、上記達成者と同等もしくは上のランクを同月に達成していると、各金額の50％が支払われる。（但し、下のランクの場合は25％が支払われる。）

このボーナスを得るためには、登録時に＄599パックにてスタートし、さらに50CV以上のオートシップを組むこと。　コンサルタント・スーパーバイザーは、2ヵ月連続、マネージャー・ディレクターは、3ヵ月連続、パートナー・チェアーマンは、4か月連
続でランクを維持しなければならない。※但し、＄99パックでスタートした場合、登録後60日以内に＄599パックを購入するとボーナス資格を得ることができる。

マネージャー・ディレクター対象のボーナスで、毎月その国のボリュームの２％を配分
※このボーナスを得るためには、新規ボリューム＄599が必要　さらに、新規ボリューム＄599増す
と、一口増える。

パートナー・チェアーマン対象のボーナスで、毎月全世界のボリュームの１％を配分
※このボーナスを得るためには、新規ボリューム＄599が必要　さらに、エンロールしたメンバーがマネージャー・ディレクターランクになると、1口増える

チェアーマンになると、ポジションを増やすことができる。

毎月＄10,000を、新規ボリュームトータル TOP１０名 で比例配分するボーナス

●ファストスタート
ボーナス

新規にエンロールしたメンバーの初回オーダーに対して得られるボーナス　※エンローラーのボーナス獲得資格は、100PVもしくは、50PVのオートシップを組んでいること。

初回オーダー 紹介者 その上位の紹介者 組織ボリュームCV

$599 $120 $30 250

$99 $20 $5 50
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